
 
ประกาศเทศบาลต าบลเขาเจียก 

เรื่อง ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ  
และซื่อสัตย์สุจริต  ประจ าปี  2567 

 --------------------------------------------------------- 
 

ตามที่เทศบาลต าบลเขาเจียก ได้จัดท าโครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตาม
มาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะและซื่อสัตย์สุจริต ประจ าปี  2567 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการยกย่อง            
เชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาลต าบลเขาเจียก ผู้ที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน 
ด้วยความวิริยะอุตสาหะและซื่อสัตย์สุจริต เพ่ือเป็นต้นแบบให้แก่พนักงานและบุคลากรคนอ่ืน ๆ ในองค์กร 
รวมทั้งเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่พนักงาน บุคลากร ให้ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความ
วิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต และได้มีการประชุมเพ่ือคัดเลือก พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างของ
เทศบาลต าบลเขาเจียก ในวันที่ 27 กันยายน ๒๕๖7 ไปแล้วนั้น 

ในการนี้ คณะกรรมการจริยธรรมประจ าเทศบาลต าบลเขาเจียก ได้คัดเลือกพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้างของเทศบาลต าบลเขาเจียก ผู้ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะและ
ซื่อสัตย์สุจริตของเทศบาลต าบลเขาเจียก ประจ าปี 2567 เสร็จเป็นที่เรียบร้อยแลว ผลเป็นดังนี้  

1. นายศุภกิจ  เส้งสุ้น   ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
2. นางนัฐจงกล  เพชรเจริญ  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน  
3. นายนิกร  คงเมือง  ต าแหน่ง วิศวะกรช านาญการ 
4. นางดวงพร  เทศนุ้ย  ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

 

ขอให้พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาลต าบลเขาเจียก ผู้ที่ได้รับการประกาศ        
ยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นแบบยกย่องที่ดี รักษาไวซึ่งความดี ความขยันหมั่นเพียรศึกษาหาความรู เพ่ือน ามา
พัฒนาการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชน อีกทั้งปฏิบัติตนให้เป็นไปตามแนวทางมาตรฐานคุณธรรม
จริยธรรมของขา้ราชการสืบต่อไป  

 

จึงประกาศใหท้ราบโดยทั่วกัน  
 

 ประกาศ ณ วันที่ 4 ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕67 
 
            
     

  (นายไกรวัฒน์  ธรรมเพชร) 
            นายกเทศมนตรีต าบลเขาเจียก 


